MINISTERUL APELOR SI PADURILOR

GARDA FORESTIERA FOCSANI
Cod de inregistrare fiscald : 16435869
Sediul : Municipiul Focsani ; Str.Republicii ; Nr.5; Cod postal : 620018 ;
Jud.Vrancea
Tel./Fax : 0237/232231 ; 0237/230504 E-mail
gardaforestiera.focsani@gmail.com

DECIZIA NR.183
din 07.07.2017

Privind : privind desemnarea functionarilor publici din cadrul Girzii Forestiere Focsani ,
responsabili cu actualizarea formularelor de integritate aferente procedurilor de atribuire a
contractelor de achizitie publici

Inspectorul Sef al Garzii Forestiere Focsani, Cherciu Ionicd , numit in baza Ordinului nr. 1757
din 11 noiembrie 2015 al Ministrului Mediului , Apelor si Padurilor;
Avand in vedere :

o Referatul nr.6494 din 06.07.2017 intocmit de reprezentanta compartimentului resurse umane,
comunicare si relatii cu mass- media cu privire la punerea in practici a mecanismului de
prevenire a conflictului de interese in procedura de achizitii publice ;

* ArtS alin (4) din Legea nr.184/2016 privind instituirea unui mecanism de prevenire a

. conflictului de interese In procedura de achizitii publice

In conformitate cu : ey

- Art.7 alin(3) din Hotérdrea Guvernului nr.743/2015 privind organizarea si functionarea Garzilor
Forestiere;

- 0.U.G. nr.32/2015 privind infiintarea girzilor forestiere;

- Hotérarea de Guvern nr.20 din 12 ianuarie 2017 privind organizarea si functionarea Ministerului
Apelor si Padurilor;

Emite urméitoarea:

DECIZIE:

ART. 1: Cu data prezentei decizii, Inspectorul Sef al Girzii Forestiere Focsani desemneazi ca
persoane responsabile cu completarea si actualizarea formularelor de integritate aferente procedurilor
de atribuire a contractelor de achizitie publicd derulate de institutie, pe domnul Popescu Vasile,
consilier in cadrul compartimentului instrumente informatice , baze de date statistici, raportari iar

inlocuitorul acestuia in situatii exceptionale este domnul Birsan Ionut , consilier in cadrul

compartimentului de control al aplicarii regimului silvic si trasabilititii materialelor lemnoase.
ART.2 Se completeazd fisa postului pentru cei doi functionarii publici desemnati cu urmétoarele
atributii de serviciu — pagii procedurali sunt urmatorii ;

L

Formularul de integritate se completeazi in S.E.A.P. si se actualizeazi cu informatii de la
publicarea in S.E.A.P. a documentatiei de atribuire, pe tot parcursul derularii procedurii i pénd
la publicarea anuntului de atribuire a contractelor de achizitie publics.

Avertismentul de integritate reprezintd o notificare privind existenta unui potential conflict de
interese apdrut in cursul deruldrii unei proceduri de achizitie publicd, asa cum este aceasta
reglementatd in cadrul legislativ al achizitiilor publice;

Pentru fiecare procedurd de achizitie existd un singur Formular de integritate disponibil pentru
completare / actualizare persoanei responsabile din cadrul autorititii contractante;

Emiterea unui Avertisment de integritate de catre A.N.L, sau lipsa acestuia, nu blocheazi
parcursul procedurii de achizitie publici.

Notificarea este emisd de ANI in situatia in care din datele colectate au rezultat potentiale
conflicte de interese;



6. In urma emiterii unei notificiiri de citre Sistemul Preventie, pentru identificarea potentialei
situatii de conflict de interese, inspectorii de integritate din cadrul A.N.I. efectueazi analiza
datelor si informatiilor din Sistemul Preventie;

7. Tinénd cont de scopul sistemului i anume prevenirea aparitiei unui potential conflict de interese
in procedura de achizitii publice, Sistemul Preventie va putea emite mai multe Avertismente de
integritate in cadrul aceleiasi proceduri de achizitie publics, dacs se constati &, in urma analizei
specifice efectuatd asupra masurilor dispuse ca urmare a emiterii primului Avertisment de
integritate a rezultat o altd situatie care poate genera un potential conflict de interese.

8. Dacd inspectorii de integritate din cadrul A.N.I. detecteazi elemente ale unui potential conflict
de interese, Avertismentul de integritate emis de Sistemul Preventie este transmis
persoanei responsabile cu completarea §i actualizarea formularului de integritate din cadrul
autoritatii contractante respective;

9. Persoana responsabild cu completarea §i actualizarea formularului de integritate, primind
avertismentul de integritate, este obligatd sd il transmiti de indati persoanei vizate de
potenfialul  conflict ~de interese, precum §i conduciitorului autorititii
contractante/entitatii;

10. Daca in urma primirii unui Avertisment de integritate sunt dispuse m#suri de inlaturare a
potentialului conflict de interese, persoana responsabild opereaza modificarile necesare, dupd
caz, In Sectiunile I si IT ale formularului de integritate si completeazi Sectiunea a IIl-a a acestui
formular, in termen de 3 zile de la dispunerea acestor misuri.

11. Conducétorul autoritéii contractante care primeste Avertismentul de integritate este obligat si
dispund toate masurile necesare pentru evitarea conflictului de interese (inlocuirea membrului in
comisia de evaluare sau excluderea ofertantului, candidatului, ofertantului asociat,
subcontractantului sau tertului sustinator, aflati intr-un potential conflict de interese).

12. Avertismentul de integritate este disponibil, prin intermediul S.E.A.P., autoritatilor
contractante/entitatilor, A.N.I,, precum si autoritétilor cu atributii de verificare, monitorizare si
control al procedurii de achizitie publici;

13. Agentia Nationald pentru Achizitii Publice verificd daci au fost implementate masurile necesare
pentru eliminarea situatiei de conflict de interese, in conformitate cu atributiile sale specifice;

14. Neluarea de misuri ca urmare a primirii unui Avertisment de integritate declanseazi din oficiu
procedura de evaluare a conflictului de interese, dupi finalizarea procedurii de atribuire.

15. Notificarea este emisd in situatia In care persoana responsabild cu completarea si actualizarea
Formularului de integritate nu completeaz¥, in termen de 5 zile de la deschiderea ofertelor,
Sectiunea a-1I-a a formularului de integritate.

16. Necompletarea Formularului de integritate potrivit art. 6 alin. (4) declanseaza din oficiu
procedura de evaluare a conflictului de interese, dup# finalizarea procedurii de atribuire, exclusiv
cu privire la persoanele fatdi de care sunt incidente prevederile Legii nr. 176/2010, cu
modificérile ulterioare.

17. De stiut : ,, Prin conflict de interese, in sensul reglementat de cadrul legislativ al achizitiilor
publice, se infelege orice situatie in care membrii personalului autorititii contractante sau ai unui
furnizor de servicii de achizitie care actioneazd in numele autorititii contractante, care sunt
implicati in desfdsurarea procedurii de atribuire sau care pot influenta rezultatul acesteia au, in
mod direct sau indirect, un interes financiar, economic sau un alt interes personal, care ar putea fi
perceput ca element care compromite impartialitatea ori independenta lor in contextul procedurii
de atribuire” .

ART.2 Prezenta decizie va fi Inaintatd prin grija compartimentului resurse umane iar de ducerea la
Indeplinire a acesteia sunt rispunzitori domnul consilier Popescu Vasile si domnul consilier Birsan
Tonut .
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